ESTADO DO RIO GRANDE DO SuL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Imigrante, 06 de novembro de 2023.
Mensagem Justificativa
Projeto de Lei n® 073/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

A proposigdo que ora encaminhamos a analise dos nobres edis, tem por
objetivo a contratagfio temporaria e por excepcional interesse publico de um Visitador do PIM
— Programa Primeira Infancia Melhor, 40 (quarenta) horas semanais, tendo em vista ades3o ao
Programa Primeira Infincia Melhor (PIM). Este programa ndo possui carater definitivo,
cabendo a municipalidade avaliar, dentro desse prazo, a criagdo desse emprego publico, caso
haja continuidade dos repasses e se verifique a sua relevancia dentro da estrutura funcional da
saude publica.

A contratagéo decorre da adesdo deste programa por parte do Municipio, tendo
como fundamento o Decreto Estadual n® 56.061, de 29 de agosto de 2021, que instituiu o
Programa Estadual de Incentivos para Atengdo Primaria & Satde (PIAPS). Desta feita o
Municipio através da adesfio ao programa estara habilitado a receber recursos financeiros do
PIAPS, uma vez atingidos os critérios estabelecidos no presente Programa.

A contratagdo serd realizada convocando-se profissional classificado em
Processo Seletivo Simplificado.

Na expectativa da aprovagdo desta matéria, com a urgéncia que a matéria
requer, reiteramos votos de estima e considerag#o.

Atenciosamente
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Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE IMIGRANTE
PROJETO DE LEI N° 073/2023

AUTORIZA A CONTRATACAO EM

CARATER TEMPORARIO E
EMERGENCIAL DE VISITADOR PIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GERMANO STEVENS, Prefeito Municipal de Imigrante, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER que encaminhei 4 Camara Municipal de Vereadores, para
apreciagéo e votago, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° E o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario e emergencial, o seguinte profissional, com a respectiva carga horéria:

uant. Func¢édo Publica Carga Horéria
01 Visitador PIM 40 horas

Art. 2°. A contratagdo prevista no Artigo anterior, torna-se necessaria, tendo
em vista adesdo ao Programa Primeira Infancia Melhor (PIM).

Art. 3° A contratagdo serd efetuada através de contrato administrativo,
ficando o prazo de contratagdo estabelecido em até doze meses, a contar da assinatura do
contrato, prazo que poderd ser prorrogado por até igual periodo.

Paragrafo Unico. Para efetivagdo da contratagdo serd convocado candidato
aprovado em Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4°. O contrato celebrado com base nesta Lei sera encerrado em caso de
descontinuidade do Programa Primeira Infincia Melhor (PIM).

Art. 5° As atribuigdes e demais exigéncias para a fungdo publica prevista
no artigo 1° constam no Anexo Unico, que integra a presente Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes especificas da Secretaria Municipal da Satide e Assisténcia Social.

Gabinete do Prefeito de Imigrante, 06 de novembro de 2023. /

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Projeto de Lei n° 073/2023 Fl. 02

ANEXO UNICO
ATRIBUICOES E CONDICOES DE TRABALHO

FUNCAO PUBLICA: Visitador do PIM — Programa Infincia Melhor

DESCRICAO SINTETICA: Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por
meio de atividades especificas.

DESCRICAO ANALITICA: Atuar na identificagdo e sensibilizagdo das familias para
adesdo ao PIM; realizar o trabalho diretamente com as familias, busca ativa, cadastro,
caracterizagdo das familias, orientando-as e capacitando-as para realizar as atividades de
estimulagdo para desenvolvimento integral da crian¢a, desde a gestagdo; Construir os
planos singulares de atendimento em didlogo com as familias e com rede de servigos;
orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas a partir do diagnéstico, ou
seja, do marco zero; Elaborar os planos de visita e executar os atendimentos as familias, em
conformidade com a metodologia PIM; acompanhar a qualidade das agdes educativas
realizadas pelas proprias familias junto as criancas e as agdes realizadas pelas gestantes.
Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes. Planejar e executar
as modalidades de Ateng#o Individual e Grupal. Planejar e executar o cronograma de visita
as familias; Monitorar e avaliar os resultados de aten¢do do PIM junto as familias sob sua
responsabilidade; participar da  Capacitagio de Visitadores, especifica para
desenvolvimento das atividades do Programa - PIM, com duragiio minima de 60 (sessenta)
horas, e suas atualizagdes, realizadas pelo Monitor/GTM - Grupo Técnico Municipal,
Identificar e articular, junto ao monitor(a)/supervisor(a) e/ou GTM, demandas das familias
¢ comunidades que requeiram articulagio em rede; Receber a formagdo e a capacitagio
necessarias. Comunicar a0 GTM a percepgdo e/ou identificagdio de suspeita da violéncia
doméstica e criangas portadoras de deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatérios;
compor ages integradas junto aos demais servigos do seu territorio, contribuindo para o
acesso e qualificagdo da atencdio as familias as politicas desenvolvidas; exercer demais
atividades correlatas a essa fungio publica.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga hordria: periodo normal de 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS:

a) Idade: minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratag#o;
b) Escolaridade: Ensino Médio completo;

¢) Habilitagdo: Carteira Nacional de Habilitagdo - categoria B; e,

d) Estar em gozo de boa satide fisica e mental.

RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Simplificado.
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